
I 1． 法人基本情報

1)都道府県区分
11埼玉県

(7)法人の名称
(8)主たる事務所の住所

2)市町村区分
208所沢市

社会福祉法人端午会
埼玉県

(9)主たる事務所の電話番号 04-2929-6955
(12)従たる事務所の住所

現況報告書（令和4年4月1日現在）

3)所轄庁区分
11000

所沢市
(16注たる事務所のFAX番号

;4)法人番号
6030005003709 

大字久米字宮ヶ谷戸1538-2
04-2929-6956

5)法人区分
01 一般法人

1(11)従たる事務所の有無12無 | 

別紙1

6)活動状況
01運営中



現況報告書（令和4年4月1日現在）

(13)法人の爪ームI\゜
ーシ‘‘ アト｀ 以 http://tangokai.jp (14)法人のメールアド‘ レス ltokoro@tangokai.jp 

(15)法人の設立認可年月日 平成15年12月5日(16)法人の設立登記年月日 平成15年12月12日1

に
ー

当該会計年度の初日における評議員の状況

坦評隣員の定員 芦

(3-1)評隣員の氏名

(3-2)評磁員の職業

新原 昇
無職
平岡知子

無職
岩崎春男

無職
高田美智子

無職
序本和雄

無職
金子達也
社会保険労務士・成年後見人
針ヶ谷泰子

無職

血）評隣員の現員 7 |(3-6)評議員全員の報酬等の総額（前会計年度実績）伊り

I (3-3)評棗員碑期

| 

| 

| 

| 

| 

| 

| 

| 

| 

R3.5.301~ |R7年度定時評議員会終結の時まで

R3.5.30[~ |R7年度定時評翡員会終結の時まで

R3.5.301~ |R7年度定時評森員会終結の時まで

R3.5.30!~ |R7年度定時評森員会終結の時まで

R3.5.301~ |R7年度定時評；義員会終結の時まで

R3.5.301~ |R7年度定時評燐員会終結の時まで

R3.5.301~ IR7年度定時評議員会終結の時まで

| ~ | 

| ~ | 

(3-4)評隣員の所 (3-5)他の社会福祉法人の評
轄庁からの再就職

隣員・役員・職員との兼務状況
状況

2無 2無

2無 2無

2無 2無

2無 2無

2無 2無

2無 2無

2無 2無
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| 

140,000] 

(3-7)前会計年度における評
議員会への出席回数

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 
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l3 ． 当該会計年度の初日における理事の状況

止理事の定員

(3-1)理事の氏名

山田正男

藤田千恵子

宰蓉子

熙尾かおる

品川 禅

山田千恵子

恒
―

図理事の現員

(3-3)理事長への就任
(3-2)理事の役職（注） 年月日

(3-8)理事の任期

1理事長 平成15年12月12日
R3.5.30I~ |RS年度定時評語貝会終結の時まで

3その他理事
R3.5.30j~ |RS年度定時評隣員会終結の時まで

3その他理事
R3.5.30I~IRS年度定時評議員会終結の時まで

3その他理事
R3.5.30I~ |RS年度定時評隣員会終結の時まで

3その他理事
R3.5.30I~IRS年度定時評論員会終結の時まで

3その他理事
R3.5.30I~ |RS年度定時評綴員会終結の時まで

| ~ | 

| ~ 1 

| ~ | 

| ~ 1 

1 ~ | 

| ~ | 

| ~ | 

| ~ | 

1 ~ 1 

| ~ | 

6 |(3-12)理事全員の報酬等の総額（前会計年度実績） （円） 1 

(3-4)理事の (3-5)理事選任の評語
常勤・非常勤 員会翡決年月日

(3-6)理事の職業

(3-10)各理事

(3-9)理事要件の区分別該当状況
と親族等特殊
関係にある者の

I有無
1常勤 令和3年5月30日端午会ところの成施設長
1社会福祉事業⑬径営に関する識見を有する者 1有
2非常勤 令和3年5月30日介歴支援専門員
1社会福祉事業の経営に関する識見を有する者 2無
2非常勤 令和3年5月30日無職
4その他 2無
2非常勤 令和3年5月30日端午会みなみの死副施設長
2事業区域i卒ける福祉に関する実情I西直じている者 2無
2非常勁 令和3年5月30日無職
2事業区域四3け忍訳止に関する実情四匿じている者 2無
2非常勤 令和3年5月30日会社役員
4その他 1有

別紙1

150,0叫2叩り無

(3-7)理事の
所轄庁からの
再就職状況
(3-13)則会

(3-11)理事報酬等の支給形態 計年度におけ
る理事会への
出席回数
2無

3職員給与のみ支給 3 
2無

2理事報酬のみ支給 3 
2無

2理事報酬のみ支給 3 
2無

3職員給与のみ支給 3 
2無

2理事報酬のみ支給 3 
2無

2理事報酬のみ支給 3 
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(4. 当該会計年度の初日における監車の状況

囮預面の定員 謬 謳監事の現員 2K3-6)監事全員の報酬等の総額（前会計年度実績） （円）

(3-1)監事の氏名

篠塚文雄

齋藤 隆

(3-2)①監事の職業

(3-4)監事の任期

税理士
R3.5.30I~IRS年度定時評森員会終結の時まで

社会福祉法人施設長
R3.5.30I~ |RS年度定時評議員会終結の時まで

| ~ 1 

| ~ | 

| ~ 1 

| ~ | 

l ~ |

I ~ | 

| ~ | 

|5 ． 前会計年度・当会計年度における会計監査人の状況

(1-3)前年度
(1-2)前会計年度 決算にかかる

(1-1)前会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名） の会計監査人の監 定時評誨員
査報酬額（円） 会への出席の

有紐

(3-2)②監事の所轄庁からの再就職状況

(3-5)監事要件の区分別該当状況

2無
5財務管理口印見を有する者（税理士）
2無
3社会福祉事業に識見を有する者（その他）

(2-1)当会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）

別紙1

60息翌］

(3-3)監事選任の評姦
員会誨決年月日

(3-7)前会計年度におけ
る理事会への出席回数

令和3年5月30日
3 

令和3年5月30日
3 

(2-2)当会計年度
の会計監査人の監
査報酬額（円）
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に当該会計年度の初日における職員の状況

(1)法人本部職員の人数
①常勤専従者の実数 | OI②常勤兼務者の実数 | OL③非常勤者の実数 | ゜

I 常勤換算数 | o.o I 常勤換算数 I 0.0 
(2)施設・事業所職員の人数

①常勤専従者の実数 I 101 I②常勤兼務者の実数 | O\③非常勤者の実数 | 76 
| 常勤換苺数 | o.o I 常勤換算数 I 43.3 

7.前会計年度に実施した評議員会の状況

(1)評議員会ごとの評隣
(2)評隣員会ごとの評森員・理事・監事・

会計監査人別の出席者数 (3)評棗員会ごとの決環事項
員会開催年月日

評議員 理事 監事 会計監査人

弟1回疋時評函貝＝

報 告①令和2年度埼玉県指蕊換算（実地指導）について
②評隣員選任・解任委員会による評議員候補者の選任について

令和3年5月30日 7 1 
第1号論案令和2年度監事監査報告と決算報告（案）について
第2号議案令和2年度事業報告について

第3号諾案役員候補者の選任による隣決（宝）について

第2回評ほ員会

1 
第1号綴案令和3年度補正予算（案）について

令和4年3月27日 7 
第2号綴案令和4年度事業予算（案）について
第3号謀案令和4年度事業計画（案）について
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皿ぅち開催を省略した回 数 o l 

|8 ． 前会計年度に実施した理事会の状況

(1)理事会ごとの理事会 (2)理事会ごとの理事・監事

開催年月日 別の出席者数 (3)理事会ごとの決森事項

理事 監事
弟1回土里挙会

報 告①令和2年度埼玉県指導監査（実地指導 ）について

令和3年5月15日 6 2 第1号森案令和2年度監事監査報告と決算報告（案）について
第2号森案令和2年度事業報告について
第3号翡案規則・規定の 一部改定（案）について
第4号芸安役員候補者の選任による承認（宰）について
弟2回埋事会

報 告①理事長の職務執行状況報告

令和3年6月12日 6 2 ②第1回評綴員選任・解任委員会の審査結果報告
③令和3年度第1回 定時評疏員会の決議 報告

第1号誨案理事長の選任（案）について

第3回理事会
報 告①理事長の職務執行状況報告

令和3年10月30日 6 2 ②虐待事案について
第1号義案規則・規程の 一部改定（案）について
第2号議案 ところの苑施設敷地内の樹木 （高木）の剪定 （案）について

.,、＾ロ コエ

報 告①理事長の職務執行状況と定款施行細則に基づく報告

令和4年3月19日 6 2 第1号詭案令和3年度補正予算（案）について
第2号瞬案令和4年度事業予算（案）について
第3号諜案令和4年度事業計画（案）について
第4号靡案契約の自動更新並びに変声（宰）についT
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|11-2 ． 地域における公益的な取組（地域公益事業（再掲）含む）

②取組の名称 I③取組の実施場所（区域）
①取組類型コー ド分類

④取組内容

地域iこおける公益的な取 市内社会福祉法人の「誰でも何でも相談所」 I吾妻地区

組⑨ （ぞ別也） 所沢市民間高齢者福祉連絡協森会の社会福祉法人合同で地域の方々の誰でも、何でも相談を月1回開催

地螂こおける公益的な取 市内社会福祉法人の「車イスステーション」 1吾妻地区組④ （地域の要支捩者
に対する黄金や物資の貸 所沢市民間高齢者福祉連絡協議会の社会福祉法人合同で地域の希望者へ無料で車イスを随時貸出付・提供）

地域における公益的な取 近隣自治会活動への「人員派遣」 I吾妻地区
組⑧ （地域の関係者との
ネットワー クづくり） 自治会が開催する環境美化、防災訓練、納涼祭、フリーマーゲy卜等地域活動へ職員数名をボランティアで派遣

地域における公益的な取 近隣小、中学校の生徒の「実習受入」 1吾妻地区
組⑦ （地域住民に対する
福祉教育） 近隣地区小学校、中学校の生徒の社会学習一環の実習受入

地域における公益的な取 地域住民の「選挙投票所」 I吾妻地区
組⑧ （地域の関係者との
ネットワークづくり） 近隣地区約1, 2 0 0世帯の住民が投票する選挙投票所

地接肛おける公益的な取 小学校PTA活動の「資源回収協力」 I吾妻地区

組⑨ （その他） 通年にわたり施設で出る段ボールや牛乳パック等の資源をまとめて提供し学校教材の一部負担に協力

I 

I 
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②実施した改善内容



1 5. その他

退職手当制度の加入状況等（複数回答可）- - ·-

現況報告書（令和4年4月1日現在）

①社会福祉施設職員等退職手当共済制度（（独）福祉医療機構）に加入 1有
②中小企業退職金共済制度（（独）勤労者退職金共済機構）（コロ入 2無

③特定退職金共済制度（商工会議所）に加入 2無

④都道府県社会福祉協素会や都道府県民間社会福祉事業職員共済会等が行う民間の社会福祉事業・施設の職員を対象とし応艮職手当制度に加入
⑤その他⑮塁職手当制度に加入（具体的に： ●●● ） I埼玉県退職共助会
⑥法人独自で退職手当制度を整備 2無

⑦退職手当制度には加入せず、退職給付引当金の積立も行っていない 2無
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11有 I 
I 




